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令和４年度 第１０回 教授総会議事概要 

［令和５年２月１５日（水）］ 

○ 前回議事概要（案）が承認された。

Ⅰ 報告事項 

１．寄附金受理報告 

配付資料２に基づき、受付番号Ｓ０４－１１０～１１６の計７件について、常務委員会の審議の

結果、受理された旨報告があった。 

２．受託研究受理報告 

配付資料３に基づき、受付番号Ｊ０４－５、Ｔ０４－１２、Ｇ０１－３０（期間延長）（増額）、

Ｇ０２－２８（期間延長）（増額）、Ｇ０２－３９（期間延長）（増額）、Ｇ０２－４３（期間延長）

（増額）、Ｇ０２－５１（増額）、Ｇ０２－６１（増額）、Ｇ０２－６６（増額）、Ｇ０３－２６（減

額）、Ｇ０３－３４（期間延長）（増額）、Ｇ０４－２、Ｇ０４－３２、Ｇ０４－５６の計１４件につ

いて、常務委員会の審議の結果、受理された旨報告があった。 

３．民間等共同研究受理報告 

配付資料４に基づき、受付番号Ｋ０２－９４（期間延長）（増額）、Ｋ０４－１０９、Ｋ０４－１

１０、Ｋ０４－１１３、ＮＫ０４－００５、ＺＫ０４－２２の計６件について、常務委員会の審議

の結果、受理された旨報告があった。 

４．人事報告 

（１）人間・社会系部門（災害リスク軽減学分野）の教授（兼務）、機械・生体系部門（基盤生

産加工学分野）の教授、革新的シミュレーション研究センター（界面輸送工学分野）の

教授、機械・生体系部門（医用バイオ工学分野）の教授、基礎系部門（産業光学分野）

の客員教授に係る人事について、２月１５日（水）開催の人事教授会において投票が行われ

る旨、報告があった。 

（２）人間・社会系部門（広域生態環境計測分野）の特任教授（特定短時間）に係る人事につ

いて、１月１８日（水）開催の戦略人事委員会で選出された旨、報告があった。

（３）物質・環境系部門（非鉄金属生産工学分野）の特任教授（特定短時間）、情報・エレクト

ロニクス系部門（熱フォノンエンジニアリング分野）の特任准教授、人間・社会系部門

（領域地球システムモデリング分野）の特任准教授、人間・社会系部門（建築情報学分

野）の特任講師に係る人事について、１月１８日（水）または２月１日（水）の選考委員会

で選出された旨、報告があった。 

（４）未来志向射出成形技術社会連携研究部門（樹脂成形現象工学分野）の特任講師に係る人事

について、２月１５日（水）の選考委員会で選出された旨、報告があった。 

 ５．連携研究機構「ワンヘルス・ワンワールド連携研究機構」の変更について 

 連携研究機構「ワンヘルス・ワンワールド連携研究機構」の変更について、報告があった。 

 ６．連携研究機構「価値創造デザイン人材育成連携研究機構」の変更について 
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   連携研究機構「価値創造デザイン人材育成連携研究機構」の変更について、報告があった。 

 

 ７．連携研究機構「生命倫理連携研究機構」の変更について 

   連携研究機構「生命倫理連携研究機構」の変更について、報告があった。 

 

 ８．社会連携研究部門の設置について 

   未来戦略 LCA 連携研究機構の「先制的 LCA」社会連携研究部門の設置について、報告があった。 

 

 ９．実験室内の高圧ガス配管点検のお願い 

   平川 流体テクノ室長から、配付資料５に基づき、実験室内の高圧ガス配管点検について、注

意喚起と依頼周知があった。 

 

Ⅱ 審議事項 

 １．副所長について 

   来年度の副所長について、新野 俊樹 教授、蘆原 聡 教授、野村 政宏 教授に委嘱するこ

ととしたい旨、発言があり、審議の結果、了承された。 

 

 ２．令和５年度各種委員会委員長等の選出について 

   配付資料６に基づき、令和５年３月３１日付けで任期満了となる各種委員会委員長等の選出を行

う旨説明があり、投票の結果、次のとおり選出された。 

特別研究審議委員会委員長 福谷 克之 教授 

キャンパス・施設部会部会長 大岡 龍三 教授 

予算委員会委員長  平本 俊郎 教授 

 

Ⅲ 内外情勢報告 

１．研究科長・学部長・研究所長合同会議（１/３１、２/７） 

配付資料７、８に基づき、研究科長・学部長・研究所長合同会議について報告があった。 

 

Ⅳ その他 

１．令和５年度東京大学第２次学力試験（前期日程２/２５、２６）について 

  ２月２５日（土）、２６日（日）に実施される東京大学第２次学力試験（前期日程）について、

試験監督者に対し、健康管理に努めるよう注意喚起があった。 

 

 ２．UTokyo-IIS インキュベーションミーティング２０２３の開催について 

   佐藤（洋） キャンパス公開実行委員会委員長から、配付資料９に基づき、６月８日（木）１

３時から開催予定の UTokyo-IIS インキュベーションミーティング２０２３への参加登録につ

いて、案内があった。 

 

 ３．生研サロンの開催について 

   八木 企画運営室員から、３月１日（水）１８時から開催予定の第４回生研サロンについて、

案内があった。 
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４．次世代育成教育フォーラムの開催について 

   大島 次世代育成オフィス室長から、配付資料１０に基づき、３月１７日（金）１８時から開

催予定の第３回次世代育成教育フォーラムについて、案内があった。 

 

５．令和４年度退職教員記念懇談会の開催について 

   小林総務課長から、配付資料１１に基づき、３月２８日（火）１８時から開催予定の令和４年

度退職教員記念懇談会について、案内があった。 

 

６．構成員へのメンタルヘルスケアについて 

引き続き構成員へのメンタルヘルスには十分留意し、ケアに努めることと併せて、ハラスメ

ント事案については、速やかな対応及び総務課へ相談の上対処していただきたい旨、依頼があ

った。 

 

以 上

 


