
 

1 

 

令和２年度 第４回 教授総会議事概要 

［令和２年７月１５日（水）］ 

○ 前回議事概要（案）が承認された。 

 

Ⅰ 報告事項 

１．寄附金受理報告 

配付資料に基づき、整理番号Ｓ０２－２５～３４の計１０件について、常務委員会の審議の

結果、受理された旨報告があった。 

 

２．受託研究受理報告 

配付資料に基づき、受託番号Ｔ０２－３、Ｍ０２－１、Ｇ３０－６１～６２（増額）（期間延

長）、Ｇ０１－８（増額）（期間延長）、Ｇ０２－５、Ｇ０２－１０、Ｇ０２－１９、Ｇ０２－２

６、Ｇ０２－２９、地球観測データ統融合連携研究機構分Ｍ０２－３の計１１件について、常

務委員会の審議の結果、受理された旨報告があった。 

 

３．民間等共同研究受理報告 

配付資料に基づき、受付番号Ｋ０１－４０（期間延長）（増額）、Ｋ０１－７５（期間延長）

（増額）、Ｋ０１－８７（期間延長）（増額）、ＮＫ０２－０１（増額）、Ｋ０２－０３～０４、

Ｋ０２－１８、Ｋ０２－２８、Ｋ０２－３３、Ｋ０２－３７、Ｋ０２－３９、Ｋ０２－４１、

Ｋ０２－４３、Ｋ０２－４５、Ｋ０２－５１～５２、Ｋ０２－５４、Ｋ０２－５６、ＮＫ０２

－０５～０６、ナノ量子情報エレクトロニクス研究機構分Ｋ０２－４２の計２１件について、

常務委員会の審議の結果、受理された旨報告があった。 

 

４．人事報告 

(1) 機械・生体系部門（医療シミュレーション分野）の客員教授に係る人事について、７月

１５日（水）開催の人事教授会において投票が行われる旨報告があった。 

(2) マイクロナノ学際研究センターの准教授（兼務）について、７月１日（水）開催の常務

委員会で、承認された旨報告があった。なお、本件は６月１７日（水）開催の教授総会

で報告のあった担当部門（情報・エレクトロニクス系部門）を修正し、改めて報告する

ものである旨説明があった。 

(3) 着霜制御サイエンス社会連携研究部門（表面分子科学分野）の特任教授、着霜制御サイ

エンス社会連携研究部門（ソフトマター科学分野）の特任講師、機械・生体系部門（分

子ウイルス学分野）の特任准教授、機械・生体系部門（ウイルス機能工学分野）の特任

准教授、デジタルスマートシティイニシアティブ社会連携研究部門（人間都市情報学分

野）の特任教授に係る人事について、人事が進行している旨報告があった。 

 

 

５．生産技術研究所教員選考内規の特例についての一部改正について 

生産技術研究所教員選考内規の特例についての一部改正について報告があった。 

 

６．附属研究センターの設置等に関する申合せの一部改正について 

附属研究センターの設置等に関する申合せの一部改正について報告があった。 
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Ⅱ 審議事項 

１．令和２年度当初予算配分について 

配付資料に基づき、令和２年度当初予算配分について説明があり、審議の結果、了承された。 

 

Ⅲ 内外情勢報告 

１．研究科長・学部長・研究所長合同会議（６／２３、７／７） 

研究科長・学部長・研究所長合同会議について、報告があった。 

 

Ⅳ その他 

１．未来構想事業プランについて 

岸所長から、未来構想事業プランについて説明があった。 

 

２．本学の情報システムを利用する全構成員を対象とする情報セキュリティ教育の実施について  

部局 CISO 吉江副所長から、本学の情報システムを利用する全構成員を対象とする情報セキ

ュリティ教育の実施について説明があった。 

 

３．生研サロンの開催について 

山崎企画運営室員から、７月２８日（火）１７：１０から開催される生研サロンについて案

内があった。 

 

４．夏季一斉休業について 

岸所長から、令和２年度における生産技術研究所の夏季一斉休業日について、８月１１日（火）

及び８月１２日（水）とする旨報告があった。 

 

５．ストレスチェックの受検について 

山吹総務課長から、ストレスチェックの受検について説明があった。 

以 上 


