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平成２７年度 第４回 教授総会議事概要 

［平成２７年７月１５日（水）］ 

 

○ 前回議事概要が承認された。 

 

Ⅰ 報告事項 

 １．寄附金受理報告 

    配付資料に基づき，整理番号Ｓ２０－５３（変更），Ｓ２７－２９から３９までの計１２件に

ついて，常務委員会の審議の結果，受理された旨報告があった。 

 ２．受託研究受理報告 

   配付資料に基づき，受託番号Ｍ２７－４，Ｇ２７－１から２まで，Ｇ２７－１０，Ｇ２７－

２６，Ｇ２７－３０から３３まで，Ｇ２７－３５から３６まで，Ｇ２７－３８から３９までの

計１３件について，常務委員会の審議の結果，受理された旨報告があった。 

 ３．民間等共同研究受理報告 

    配付資料に基づき，受付番号Ｋ２５－１００（変更），Ｋ２７－２８，Ｋ２７－４５から５４，

Ｋ２７－５６から６５まで，ＺＫ２７－５から８までの計２６件について，常務委員会の審議

の結果，受理された旨報告があった。 

４．人事報告 

(1)物質・環境系部門（応用化学分野）の准教授もしくは講師，人間・社会系部門（水文気象学分

野）の特任講師に係る人事について，人事が進行している旨報告があった。 

 (2)基礎系部門（金属疲労強度学分野）の特任教授，基礎系部門（グラフェン物理応用分野）の任

期付き講師，人間・社会系部門（高次協調モデリング）（地域エネルギーシステム学分野）の客

員教授，エネルギー工学連携研究センター（炭化水素資源高度利用工学分野）の特任教授，機

械・生体系部門（界面輸送工学分野）の准教授，人間・社会系部門（交通空間機能学分野）の

任期付き准教授に係る人事について，本日開催の人事教授総会，人事教授准教授会，人事教授

会で投票が行われる旨報告があった。 

 (3) 物質・環境系部門（臓器・生体システム工学分野）の教授兼務に係る人事について，平成２

７年９月１日付で工学系研究科への配置換に伴い、同日付で兼務とすることが本日開催の常務

委員会で承認された旨報告があった。 

 

Ⅱ 内外情勢報告 

１．研究科長・学部長・研究所長合同会議（7/7） 

研究科長・学部長・研究所長合同会議について，報告があった。 

 

Ⅳ その他 

１．平成２７年度における生産技術研究所の夏季一斉休業日について 

平成２７年度における生産技術研究所の夏季一斉休業日について，８月１３日（木）及び８

月１４日（金）とする旨報告があった。 

２．生研サロンについて 

企画運営室長より，８月３日（月）１８：３０から，Ｓ棟１階会議室（Ｓ－１０８号室）に

おいて，生研サロンが開催される旨案内があった。 

 

                               以 上 


