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東京大学 生産技術研究所 

佐藤文俊研究室 特任研究員募集 

1. 募集人員：1～2 名

2. 採用予定日：採用決定から 1 ヵ月以降でなるべく早い時期（要相談）

3. 職名：特任研究員

4. 勤務形態：常勤（特定有期雇用教職員）

5. 職務内容

東京大学「量子イノベーションイニシアチブ協議会」において、株式会社日立製作所と

の共同研究のもと「大規模分子量子化学向け量子コンピューティングアルゴリズムの

開発」を目指した研究

6. 応募資格

① 博士の学位を取得、あるいは着任時までに取得見込の方

② 量子化学計算を量子コンピュータで実行する研究開発に興味のある方

③ プロジェクト内の共同研究者と協調して研究を遂行できる方

7. 勤務地

東京大学 生産技術研究所

〒153-8505 東京都目黒区駒場 4-6-1

佐藤文俊研究室

8. 任期

年度毎（3 月 31 日まで）契約。予算の状況、従事している業務の進捗状況、契約期間

満了時の業務量、勤務成績、勤務態度、健康状況等を考慮のうえ契約を更新する場合が

ある。着任時期は応相談。試用期間あり（6 か月間）。

9. 給与等

① 国立大学法人東京大学の就業規則に基づき支給。月額 30 万円以上、経験、業績等

に基づき月額 50 万円を超えない範囲で支給。（業績・成果手当を含む。）

② その他：通勤手当は、本学の支給要件を満たす場合に支給。昇給制度なし。

10. 加入保険

共済組合、雇用保険、労災保険については法令の定めるところにより加入。

11. 就業日、勤務時間等

① 就業日：週 5 日勤務（月~金）

※土日、祝日法に基づく休日、年末年始（12 月 29 日～1 月 3 日）は休日。

② 勤務時間：裁量労働制により、1 日 7 時間 45 分、週 38 時間 45 分勤務したものと



みなす。 

③ 有給休暇等：採用日に応じた日数が付与される。特別休暇有。 

12. 提出書類（履歴書以外は書式自由） 

① 履歴書（東京大学統一履歴書フォーマットを使用） 

https://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/jobs/r01.html 

② 業績リスト（印刷中、投稿中も含む） 

③ これまでの研究概要と意気込み（A4 で 1～２枚） 

④ 推薦者 1 名以上の連絡先 

13. 書類提出先等 

下記メールアドレス宛に pdf ファイルをお送りください。 

お問い合わせ：satofumi[at]iis.u-tokyo.ac.jp（[at]を@に変えて下さい） 

※必ず返信します。1 日以上返信がない場合は再度お問い合わせください。 

※不採用の場合、提出書類の pdf ファイルはこちらで責任を持って破棄します。 

14. 提出期限：令和 4 年 6 月 30 日（適任者の採用が決まり次第、募集を締め切ります。） 

15. 選考方法：書類選考のうえ面接により決定します。 

16. 連絡先 

〒153-8505 東京都目黒区駒場 4-6-1 

東京大学生産技術研究所 

佐藤文俊 

TEL：03-5452-6670 

メール：satofumi[at]iis.u-tokyo.ac.jp（[at]を@に変えて下さい） 

17. 募集者名称：国立大学法人東京大学 

18. その他 

・採用時点で、外国法人、外国政府等と個人として契約している場合や、外国政府等か

ら金銭その他の重大な利益を得ている場合、外為法の定めにより、一定の技術の共有が

制限され、結果として本学教職員としての職務の達成が困難となる可能性があります。

このような場合、当該契約・利益については、職務に必要な技術の共有に支障のない範

囲に留める必要があります。 

 


