
平成 29 年 12月 28日 

 

東京大学 生産技術研究所 人間・社会系部門 特任助教または特任研究員 公募 

 

下記の要領で特任助教または特任研究員を公募いたします。 

 

記 

 

1.  職名 特任助教または特任研究員（ともに特定有期雇用職員）1名 

2.  勤務形態 常勤（任期あり） 

3.  勤務地 東京大学生産技術研究所（東京都目黒区駒場 4-6-1） 

4.  職務内容 様々な地理空間情報に関する機械学習等を用いた高次元分析等。 

（データ処理・分析とともに国際論文発表、学生への指導等に意欲的な

人材を求む） 

5.  応募資格 上記職務に関連する分野の博士号保有者、あるいはそれと同等の研究業

績の保有者（外国国籍を含む）。 

6.  給与 本学の規定により、月額 20万円以上、経験、業績に基づき月額 110万円 

を超えない範囲で支給。（業績・成果手当を含む。） 

通勤手当は、本学の規定を満たす場合に支給。 

7.  社会保険等 共済組合、雇用保険、労災保険については法令の定めるところにより加入 

8.  任期 採用日から 5年程度 

※予算の状況、業務の必要性、勤務成績、健康状態等の評価によって、契 

約を更新する場合があります。 

※試用期間あり（６か月） 

9. 就業日    週５日勤務（月～金）  

※土日、祝日法に基づく休日、年末年始（12月 29 日～1 月 3日）は休日。 

10. 就業時間等  専門業務型裁量労働制により、1日７時間４５分、週３８時間４５分勤務 

したものとみなされます。 

11. 採用予定日  決まり次第なるべく早い時期 

12. 提出書類 

1）東京大学統一履歴書（参照  URL:http://www.u-tokyo.ac.jp/per01/r01_j.html） 

2）業績リスト（原著論文、学会発表など。査読の有無を区別） 

3）主要研究論文の別刷りまたはコピー（3 篇以内） 

4）これまでの研究概要（A4 で 2枚程度） 

5）上記職務内容、当研究室の活動等にどのように貢献するかに関する計画・提案 

をこれまでの研究経験等と併せ、記述する（A4で 2枚程度）。 

6）応募に関して意見を伺える方 2名の連絡先 

13. 公募締切日：平成 30 年 1月 31 日（水）必着。ただし、書類を届いたものから審査を 

行い、この締切日よりも前に採用者を決定することがあります。 

14. 選考方法 ：書類選考。ただし、面接を行うことがあります。 

（その場合の旅費は支給しません）。 
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15. 書類提出先：〒153-8505 東京都目黒区駒場 4-6-1東京大学生産技術研究所 Ce507  

関本研究室 准教授 関本義秀宛 E-mail : sekimoto@iis.u-tokyo.ac.jp 

16. 注意事項   「応募書類在中」と朱書きの上、簡易書留で郵送とのこと。なお応募書類 

は原則として返却いたしません。応募の秘密は厳守し、応募書類は採用 

選考の目的以外には使用いたしません。 

業績等により、特任助教か特任研究員での採用かを決定いたします。 

募集内容については、募集時現在において適用されている就業規則に基 

づき記載しているため、採用までに規則改正があった場合には、改正後 

の規則に基づくこととなります。 

 

以上 
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